VII.220 Rechtliche Fragen der Unternehmensnachfolge / Betriebs bergang

SEMINARZIEL

Unternehmer und Unternehmen werden in Zeiten st ndigen Wandels und Zusammenschl ssen von
Firmen immer h ufiger mit Fragen der Unternehmensnachfolge konfrontiert. Das Seminar wendet
sich an beide Seiten, den bergeber des Unternehmens und seinen Nachfolger, den

bernehmer. Ziel ist es, den Teilnehmern hinreichende Werkzeuge an die Hand zu geben, um

den Bestand des Unternehmens und seiner Arbeitspl tze, ebenso wie die wirtschaftliche

Existenz des Nachfolgers langfristig zu sichern. Dar ber hinaus werden Aspekte im
Zusammenhang mit Outsourcing behandelt.

TEILNEHMERKREIS
F hrungs- und Fachkr fte, Gesch ftsf hrer, Personalleiter, Unternehmer

SEMINARINHALT
Formen der Unternehmens bergabe

bertragung als vorweggenommene Erbfolge
Kauf des Unternehmens
Verpachtung des Unternehmens

Haftungsgefahren gesellschaftsrechtlicher Art
Erbrechtliche berlegungen und Gestaltungsm glichkeiten
Arbeitsrechtliche Aspekte und Haftungsfragen bei Betriebs bergang

Rechte und Pflichten beim Betriebs bergang
Rechtliche Folgen des Betriebs bergangs
Betriebs bergang und K ndigungsverbot
Betriebs bergang und Betriebsrat
(Mitwirkungsrechte etc.)

REFERENTIN
Ute Schmalenbach
Justiziarin

TERMINE
13.04.26, 09:00 - 16:30 Uhr
19.10.26, 09:00 - 16:30 Uhr



